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УВОД У ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ

 На основу Оснивачког акта  Јавно комунално-стамбено предузећe «Сврљиг», Сврљиг основано је и послује ради обезбеђења трајног обављања следећих делатност: сакупљање, пречишћавање и дистрибуција воде за пиће, пружање услуга пречишћавања и одвођење атмосферских и отпадних вода, прикупљањe, транспорт и депоновање отпада, одржавање чистоће на јавним површинама, изношење комуналних отпадних вода, управљање пијаце, одржавање градског зеленила и паркова, сахрањивање, одржавање гробаља, одржавање јавне расвете, зимска и зоохигијенска служба на територији општине Сврљиг.

Органи управљања у Јавно комунално-стамбеном предузећу “Сврљиг“,Сврљиг су Надзорни одбор и директор. 

Надзорни одбор има три члана. У извештајном периоду одржао је 12 седницa.

У извештајном периоду у Јавно комунално-стамбеном предузећу «Сврљиг», Сврљиг функцију директора обављао је Игор Давидовић, који је у септембру 2013. године поново на основу конкурса именован за директора са мандатом од 4 године.

Функцију председника Надзорног одбора обављао је Владица Миленовић.

У Јавно комунално-стамбеном предузећу «Сврљиг», Сврљиг на дан 31.12.2013.године је било запослено 49 радника.

У 2013. години предузеће је у складу са Уговором о пословно техничкој сарадњи закљученим са Центром за социјални рад општине Сврљиг ангажовало радно способна лица за обављање комуналних послова.

На сајту Јавно комунално-стамбеног предузећа “Сврљиг“, Сврљиг објављен је велики број вести, информација, извештаја, из делокруга рада, као и велики број фотографија снимљених на лицу места.

Бројни прилози о активностима Јавно комунално-стамбеног предузећа «Сврљиг», Сврљиг  су прослеђени средствима информисања и објављивани су у задовољавајућој мери, највише у локалним медијима.

Активности Јавно комунално-стамбеног предузећа  биле су опредељене програмом пословања за 2013. годину и усмерене ка стварању што повољнијег амбијента за привређивање нашег предузећа, као и ка решавању  проблема везаних за текуће пословање и очување ликвидности. 

 У 2013. години смо се трудили да континуирано, на седницама Надзорног одбора као и на састанцима колегијума, пратимо и анализирамо промене стања на тржишту и у том смислу правовремено доносимо квалитетне и битне одлуке, да контролишемо и сведемо на најмању могућу меру трошкове на које смо објективно могли да утичемо, а нарочито смо пазили да предузеће у сваком моменту буде ликвидно тј. да све обавезе према добављачима измирује у договореном року.

У предузећу се улажу максимални напори за спровођење мера безбедности и здравља на раду.

Набављена је лична заштитна опрема (одећа и обућа), редовно се врши провера исправности машина  и опреме за рад.

Предходним и периодичним прегледима обухваћени су сви запослених који раде на радним местима са повећаним ризиком, а 8  радника је прошло санитарни преглед.

Редовно се контролишу и унапређују мере противпожарне заштите. ПП апарати се контролишу у законским роковима. Обука запослених се врши редовно.

Анализа пословног окружења

Комунална предузећа су, генерално, под већом или мањом контролом актуелне политике државне и локалне администрације. У Србији су она  била и остала важан елемент социјалне политике која се реализовала кроз перманентно одржавање нереално ниских цена комуналних услуга. Концепт формирања цена је одувек био на непрофитабилним основама (цена покрива само трошкове текућег пословања), дакле оријентисан на просту репродукцију, па  зато већ годинама уназад о развоју и осавремењавању није могло бити ни говора. Ниво цена, међутим, у случају комуналног предузећа „Сврљиг“, последњих година, не покрива у целости ни укупне ни оперативне трошкове пословања. Тако, због недовољних прихода за текуће и инвестиционо одржавање и покриће амортизације, с једне стране и скоро никаквих капиталних инвестиција са друге стране, ЈКСП „Сврљиг“ стагнира и није у могућности да прави развојне планове. Улога руководства свела се на дневно, интервентно крпљење система и дежурног кривца за све проблеме које се у овој области појављују. Веза са локалном самоуправом мора да функционише беспрекорно не само са аспекта финансирања, већ и са аспекта дугорочних планова. Зато је врло важно у оквиру стратегије развоја града, посебну пажњу посветити и стратегији развоја комуналних делатности, као основи развоја Сврљига.   

ЈКСП „Сврљиг“ je током 2013. године пословало врло отежано, у сталној борби између малих могућности и обавезе да систем пружања комуналних услуга одржи на оптималном нивоу који би живот и рад грађана учинио лакшим и конфорнијим. Комунална предузећа пружају услуге инфраструктурним средствима, коришћењем природних ресурса. Како су она део укупног друштвеног богатства, њима се мора управљати тако да они ( и средства и ресурси) буду „одрживи“ за садашње и будуће генерације. Овај основни циљ комунално предузеће не може остварити само, без тесне сарадње са оснивачем (локалном самоуправом). 

Комунално предузеће мора што пре добити статус какав заслужује имајућу у виду делатност којом се бави. Однос оснивача према овом предузећу, годинама уназад не прати значај овог предузећа. Годинама се скоро ништа није улагало у основна средства, а тек последњих пар година извршена је реконструкција дела водоводне мреже Мишљења смо да је то мало и да је потребно много више. Стални проблеми са којима се сусреће ово предузеће присутни су били и у 2013.години. То су, пре свега, недовољна количине воде у летњим месецима, чести кварови на водоводној мрежи због дотрајалости, неуређен и недовољно чист град, лоше комуналне навике наших суграђана, тешко наплатива потраживања из ранијег периода, застарео возни парк  итд. Проблема је доста, а решења мало. 

OСТВАРЕЊЕ РЕЗУЛТАТА ЗА 2013.годину

Јавно комунално-стамбено предузеће “Сврљиг“ сваке године на пословима  основне делатности остварује губитке, које кроз друге активности, па чак и субвенције тешко може да надокнади. У 2013. години предузеће је остварило пословни губитак ( разлика између пословног прихода и пословног расхода) од 167.074 динара. Овај губитак је „амотризован“ субвенцијом и  разликом између позитивних и негативних камата, па је  у билансу успеха за 2013.годину исказано позитивно пословање у износу од 764.032,29 динара. До оваквог стања дошло се смањењeм трошкова и бољом организацијом пословања.  
Субвенција за 2013.годину је износила 6.400.000 динара, од чега је 400.000 динара издвојено за куповину дела локала у ТЦ у ул. Васе Албанца.
Укупни приходи у 2013.години износе 52.077.235,00 динара. Трошкови су 51.206.599,00 динара, од чега само на зараде, порезе и доприносе на зараде радника и путне трошкове одлази око 26.122.839,00 динара. Очигледно је да из поменутих прихода није могуће финансирати ни саме зараде, а о осталим трошковима ( струја, гориво, хлор, прегледи воде, материјал, резервни делови, регистрације, осигурање и слично) да и не говоримо. Инвестиције, са оваквим стањем су практично немогуће.

Основни разлог што је то тако лежи у ниским ценама комуналних услуга. Јавно комунално-стамбено предузеће “Сврљиг“ се налази у групи градова са најнижим ценама комуналних услуга. Можда је то и природно, јер се већ налази на зачељу и по просечним зарадама, али због те чињенице комуналном предузећу није нимало лакше. 

  Платни фонд ЈКСП-а у 2012. године је просечно месечно износио (бруто I), око 1.602.359,00 динара, а у 2013. години око 1.686.528,00 динара.  Зараде у 2013. години су веома ниске. Просек нето зарада радника у 2013. био је 25.693,00 динара, узимајући у обзир и руководиоце. Такође треба истаћи проблем да је поштовањем Закона о раду (члан 112, став 1 Закона о раду) који нас условљава на поштовање минималне цене рада од 115,00 динара по сату, велики број неквалификованих радника овог предузећа  достигао је зараде квалификованих радника и радника са средњом стручном спремом.

   Цене горива, резервних делова, прегледа воде и других улазних компоненти такође су порасле далеко више од цена комуналних услуга, тако да све то утиче на повећања трошкова пословања, док је са друге стране повећање прихода ограничено контролом цена комуналних услуга, где је повећање дозвољено само у висини годишње инфлације. Како ово ограничење важи годинама уназад, а комунално предузеће је у старту кренуло са веома ниским ценама данас имамо ситуацију да су цене комуналних услуга међу најнижим у Србији.
СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ

У току 2013. године није било промена у кадровској структури у предузећу. 

Јавно комунално-стамбено предузеће “Сврљиг“у 2013. години имало је просечно 48 радника, а крај године дочекало је са 49 радника. Од тога у сталном радном односу налази се 47 радника. Просечна старосна структура запослених на нивоу предузећа  је 43 година

Током 2013.године из предузећа су отишла  два радника. Отпремнине у износу од 343.938,00 динара за ове раднике исплаћене су из сопствених средстава. 

Проблем односа ткз. производних и непроизводних радника је и даље присутан.  Због природе послова које обавља ово предузеће такав однос је неопходан. Природа делатности, наиме, намеће да  нека радна места једноставно морате имати, без обзира на њихову продуктивност. Такав је случај, рецимо са чуварима на извориштима, којих укупно има седам. Ако њима додамо путарску службу, која је предузећу наметнута пре неколико година, а углавном је нерентабилна, где је упошљено пет радника, затим  рaчуноводство, магационера, шефове служби, возаче и механичара, јасно је зашто је однос „производних“ и „непроизводних“ радника неповољан.

Табела кадрова по квалификационој структури

	Квалификациона

структура
	План

2013.
	Остварено

2013.

	2
	3
	4

	НК
	/
	/

	ПК
	25
	24

	КВ
	20
	11

	ССС
	6
	5

	ВКВ
	/
	/

	ВШС
	5
	6

	ВСС
	4
	3

	УКУПНО :
	60
	49


У току 2013. године спроведен је један јавни рад у коме је преко Националне службе за запошљавање запошњено 12 радника. Радови су се односили на санацију дивљих депонија, чишћење и одржавање обала река, канала и одвода и монтажа и одржавање опреме у парковима и јавним дечјим игралиштима

У току 2014. године поново ћемо конкурисати код Националне службе за запошљавање

ВОДОВОД И КАНАЛИЗАЦИЈА

   Највећи проблем са којим се наш град већ годинама сусреће јесте мањак воде, нарочито крајем лета и почетком јесени. Овај проблем је и у 2013. години био присутан (од октобра до средине децембра). Служба водовода и канализације чинила је максималне напоре да ублажи овај проблем. Целодневним дежурствима и преусмеравањем постојећих количина, у многоме је ситуацију чинила подношљивијом. Општа је оцена да би без реконструкција мреже, урађених од 2006. до 2012.  године, ситуација била далеко неповољнија. Зато ће комунално предузеће инсистирати да се процес реконструкције настави. 

Реконструкцијом водоводне мреже смањује се број  интервенција на мрежи и самим тим повећава се квалитет воде за пиће. Али и даље остаје  проблем нових – додатних количина воде о којима се за сада веома мало размишља.

У 2013.години на водоводу и канализацији одрађено је 788 интервенција  .

- Интервенција на водоводној мрежи са машинским ископом            51

- Интервенција на водоводној мрежи са ручним ископом                    8

- Интервенција на гл. доводном воду (главни вод)                                4

- Интервенције по шахтама водомери, вентили итд.                          627

- Интервенције на сеоском воду с Преконога                                         6

- Интервенције на сеоском воду с. Манојлица                                       4

- Интервенције на канализациону мрежу                                               88                                                                                             

- Замена ремонтованих водомера                                                          118


За интервенције на канализационој мрежи које нисмо успели сами да решимо  ангажовали смо пумпу  високог притиска "Наисус" Ниш на укупно 20 локација у граду, и за ту намену је издвојено 309.342,00 динара.

У протеклој години највише пажње посвећено је замени неисправних водомера. Поједностављењем и појевтињењем процедуре ЈКСП  врши замену на захтев потрошача својим водомерима уз накнаду од само 2.000,00 динара. 

     Квалитет воде и њену бактериолошку и физичко-хемијску исправност контролише Институт за заштиту здравља из Ниша, и у 2013. години није било проблема са квалитетом воде за пиће.

Канализациона мрежа је у веома лошем стању. Потребно је темељно чишћење комплетне мреже, али за ову акцију комунално предузеће нема наменско возило, нити средства да ангажује возило из неког од суседних градова. Проблеми углавном настају због грађана. То несавесно коришћење огледа се у томе да , несавесни грађани у шахте убацују крупне предмете камење, дрва, угинуле животиње, одећу, зимницу, комину, ужеглу маст,стајско ђубриво, ризлу идр. 

Комунално предузеће због изузетно високих трошкова пословања  принуђено је да обавља и радове који нису основна делатност већ су то грађевински радови, али везани за нискоградњу односно реконструкцију  објеката водоснабдевања и канализације. Добро је што су одговорни у локалној самоуправи почели да размишљају  рационално  и ове радове поверавају комуналном предузећу јер ће оно у  крајњем случају одржавати ове објекте. Други разлог је што се реконструкције објеката у већини случајева обављају без потребних дозвола за градњу. Морало би  убудуће да се прекине са том праксом јер овакав начин рада изазива читав низ проблема. 

КОМУНАЛНА СЛУЖБА

Комунална служба обухвата неколико групе радова. Једна од најбитнијих је сакупљање и извожење смећа, а затим чишћење улица и других јавних површина, одржавање зеленила, одржавање гробља, одржавање локалних путева, зимска служба и одржавање пиjаце и рад исте.

Прикупљање и извожење смећа је једна од најбитнијих и најосетљивијих делатности нашег предузећа. У 2013. години можемо бити задовољни радом ове екипе. Мада никада не може да се каже да је све било идеално. Смеће се извозило редовно. По потреби када је из неких разлога дошло и до закашњења у извожењу смећа, као на пример временски услови, празници и друго, ангажована су и оба камиоана, организован је рад у две смене, тако да се брзо све враћало у нормално, односно редовно извожење смећа.

Као и раније проблем представљају неадекватне посуде за извожење смећа, а неки корисници  и немају посуде, те своје смеће одлажу у оближње контејнере или дивље депоније. Овај проблем требало би да реши  комунална инспекција. Такође проблем представља и то што корисници у посуде убацују и друго смеће, жар у зимском периоду, што је и најопасније јер може да дође до пожара у возилу. Овај проблем би могао да се реши постављањем специјалних контејнера за такав отпад, који ми немамо као ни возило за одвожење истих, па то остаје до даљњег.

Због несметаног функционисања овог дела комуналне службе неопходно је обезбедити још два обучена радника за рад на прикупљању и извожењу смећа са одговарајућим периодичним прегледом, због замене сталне поставе кад је то неопходно(болест, годишњи одмори).

Следећи проблем је што несавесни грађани на више локација праве дивље депоније. То се годинама не спречава па их треба редовно чистити, мада за то треба издејствовати налоге дирекције да би та услуга била наплаћена. Ради решења или ублажавања овог проблема набављено је више контејнера за смеће, папир, пластику и стакло и распоређени у граду и надамо се да ће имати неког ефекта.

Сметлиште као проблем стоји годинама. Исто је ограђено и направљен је прилазни пут до депоније и у кругу исте али пошто није баш квалитетно урађен, треба га редовно поправљати нарочито у лошим временским условима. Неопходно је одрадити све предвиђено пројектом да би депонија функционисала без икаквих проблема.

Чишћење улица и других јавних површина је везано и зависи од става Дирекције за изградњу Сврљига. Планом и програмом предвиђено је како и када се чисте улице у граду али због недостатка новчаних средстава Дирекција је ову делатност свела на најнужнију меру, односно чисте се само главне улице у граду редовно, док се друго ради по посебном  налогу. Ово доводи до тога да нам град није чист, а ми као фирма  ускраћени смо не баш малог прихода. У овој години је прње улица обављено само у ужем делу града једанпут. Да би смо имали чистији и лепши град неопходно је организовати редовно прање улица као и машинско чишћење улица и троотара. на тај начин би се обухватиле све градске улице.

Одржавање гробља врши се редовно по плану са једним радником, колико је одобрила Дирекција за изградњу. У шпицу радова као што је кошење гробља дајемо појачање радне снаге и косачице јер објективно један радник кошење не може да заврши квалитетно и на време. Одржавање  и чишћење гробља је задовољавајуће. Редовно се празне и контејнери постављени на гробљу. Међутим на гробљу још није доведена вода и струја што остаје задатак за будући период. Гробље још увек није ограђено па се још увек може бацати смеће у рубним деловима гробља  као и напасање стоке, без обзира на нашу забрану. Посебно треба нагласити  проблем са све мање слободних места за сахрањивање.   За ове намене потребно је откупити известан број парцела од приватних власника чиме би се комплетирала алеја 2. Иако овај проблем поодавно постоји, а обратили смо се и надлежнима у Општинској управи,  још увек ништа није учињено по овом питању. 

У 2013. години било је укупно 51 сахрана, 143 продужетка гр. места, 90 закупа гробних места

Одржавање градског зеленила и дрвореда такође се врши редовно по програму  и то : одржавање живе ограде, одржавање и хемијска заштита ружичњака, одржавање травнатих површина и одржавање земљишта око стабала у дрвореду. И овде дајемо раднике у испомоћ када је време орезивања дрвореда, шишање ограда и кошење травњака, јер један радник не може овај посао да обави на време.

У 2013. години извршена је садња цвећа на зеленим површинама  и у жардињерама у ужем центру града. Засађено је укупно 699 садница, урађена је њихова заштита и залевање. Код чесме на Грамади посађено је 15 садница - Туја.

 Овде би могло да се ради на формирању нових зелених површина у граду и обнављању старих за шта ми имамо план, али ми као предузеће немамо потребна средства а Дирекција до сада није била заинтересована. 

Зелена пијаца ради уобичајено без већих проблема. Уређење просторије за продају сира још није окончано. Набавка потребног инвентара и друге опреме остаје до даљњег.

Треба  заштити одговарајућим мрежама све стаклене отворе и заменити поломљена стакла. Предвиђена је израда пројекта за комплетно уређење пијачног простора али за сада ништа није урађено.

На пијацама се остварују приходи по следећи основама: дневна наплата заузећа пијачних тезги, годишња накнада за резервацију тезги (лицитација) и наплата закупа за постављање монтажних објеката на пијацама.

Једини прави приходи које предузеће остварује, а да притом трошкови нису већи од прихода јесу приходи од пијачних такси и вашара. Утолико је одговорност предузећа за стање пијаце већа. Неопходно је  обезбедити средства за израду пројекта и комплетно уређење овог просторa.

Одржавање локалних и некатегорисаних путева обавља путарска служба коју чине пет радника и шеф. Радови се изводе по налогу и под надзором Дирекције за изградњу. Током године рађено је на крчењу растиња , шибља и кошења корова на свим путним правцима у општини као и кошењу траве са банкина. Рађено је на чишћењу пропуста и чишћењу канала. Извођени су и други радови по налогу Дирекције за изградњу, као што је рашчишћавање пружних прелаза и постављање и поправљање саобраћајних знакова на свим путним  правцима.

Послови зимског одржавања градских улица и локалних и некатегорисаних путева 2013/2014 поверени су овом предузећу. У зимском периоду вршено је зимско одржавање локалних путева и градских улица, чишћење снега и посипање мешавином соли и камене дробине. Обрачун свих радова ове службе врши се по уговору а на основу оствареног учинка.

Послови су извршени квалитетно и у задатим роковима, без примедби надзорног органа. Овде се мора имати у виду да капацитет зимске службе не омогуђује истовремено одржавање свих улица и путева, утврђени су приоритети (путеви и улице који се прво одржавају, а остале улице и путеви тек након чишћења приоритетних улица и путева ).

Укупни приходи по основу зимског одржавања износе 1.217.290,00 динара.


 Извођење додатних радова је нужно за ЈКСП „Сврљиг“ јер је ово  један од начина да се обезбеде додатна средства за одржавање ликвидности предузећа. Али, предузеће технички није опремљено за тржишну утакмицу са конкуренцијом. 

У  2013.год. одрађени су додатни радови у вредности од 5.679.255,00 динара

  - Крпљење ударних рупа на локалним путевима  у вредности 3.759.518,00 динара

 - Урађена атмосферска канализација у ул. Илије Живуловића  у вредности 213.984,00 динара

  - Урађена реконструкција водоводне мреже у МЗ Галибабинац ( лева половина села)  у вредности од 199.972,00 динара

  - Извршена је замена шахт поклопаца на градским улицама у вредности од 100.246,00 динара

 -  Остали додатни радови у вредности од 1.405.532,00 динара

  У 2013. години остварен је додатни приход од превоза воде цистерном на основу уговора са ЈП "Стара планина" у износу од 1.758.760,00 динара

Финансијска служба послова обухвата пословну комуникацију са купцима и добављачима, књижење  свих набавки средстава као и контролу и евиденцију магацинског пословања.

Служба наплате је обављала редовне активности наплате  у сарадњи са службом рачуноводства и службом водовода и канализације.

     Општа служба обавља припрему и спровођење поступака јавне набавке.

      У 2013. години Јавно комунално – стамбено предузеће „Сврљиг“ спровело је следеће  

јавне набавке:

	Ред.бр.
	Број набавке
	Назив набавке
	Врста поступка
	Вредност набавке без ПДВ-а

( у динарима)

	1
	03/2013
	Набавка горива за возила


	Отворени поступак
	4.618.080,00

	2
	01/2013
	Набавка ваљка
	Поступак јавне набавке мале вредности
	499.000,00

	3
	02/2013
	Набавка асфалтне масе
	Поступак јавне набавке мале вредности
	1.924.000,00

	4
	04/2013
	Набавка водоводног и канализационог материјала
	Поступак јавне набавке мале вредности
	554.384,00

	5
	05/2013
	Набавка резервних делова за возила
	Поступак јавне набавке мале вредности
	538.619,00

	6
	06/2013
	Набавка услуге прегледа воде
	Поступак јавне набавке мале вредности
	486.000,00

	7
	07/2013
	Набавка импулсних водомера
	Поступак јавне набавке мале вредности
	495.200,00


Безбедност и здравље на раду

У току 2013.године није било одсуствовња са посла због повреда на раду. Редовно се врше превентивни прегледи запослених на радним местима за повећаним ризиком као и санитарни прегледи радника обезбеђења на извориштима Манојлица и Румењак.


Да би се одржао тренд безбедног рада неопходан је стални рад на едуковању запослених и редовна набавка прописаних заштитних средстава.


Неопходно је уредити све радне и магацинске просторије у предузећу, завршетак магацинског и гаражног простора, окречити  и заменити подне облоге у канцеларијама и радној соби. Да би се спречило прљање радних просторија и омогућио лакши рад око возила неопходно је уредити круг фирме.

Заштита од пожара

У овој области није било проблема у претходном периоду.

 Редовна едукација и спровођење свих организацоних и техничких мера допринеће безбедном функционисању заштите и у даљем периоду, као и набавка још нових ватрогасних апарата.

Неопходно је преконтролисати комплетну електроинсталацију у свим објектима предузећа и спровести превентивне мере на истој, пре свега главне разводне табле.

МЕХАНИЗАЦИЈА


 Механизација коју поседује ЈКСП “Сврљиг“ одавно је у таквом стању да је њено ангажовање, па и одржавање, практично нерентабилно. Просечна старост од преко 20 година. Ово захтева огромна средства за одржавање  и улагање како би возила могла да извршавају план рада.  Између осталог и зато смо принуђени да се ограничимо само на основну делатност како би им продужили век експолатације. У последњих неколико година возни парк  није обнављан.

           Набављена је следећа опрема:


- Ваљак                                                                     514.000,00


- Вибро плоча VP 60                                                  43.392,00


- Дуваљка SH STIHL                                                 38.984,00

                 Свега:                                              596.376,00 дин.

  У  току 2013. године трошкови за одржавање возила и опреме  износе 1.991.638,00 динара, трошкови горива и мазива 4.251.541,00 динара.

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН

Учешће појединих врста прихода и расхода у укупним приходима и расходима видљиво је у следећим табелама:

	ПРИХОДИ

	
	
	
	
	(у динарима)

	Ред.бр.
	Конто
	OPIS
	План 2013
	 Oстварења у         2013
	Индекс

	
	
	
	
	
	4/3

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	60
	Приходи од продаје робе
	300.000
	0
	/

	2
	602
	Приходи од продаје робе на домаћем тржиту
	300.000
	0
	/

	3
	6020
	Приходи од продаје робе на домаћем тржиту
	300.000 
	0 
	/

	4
	61
	Приходи од продаје производа и услуга
	57.338.150 
	38.049.808 
	66

	5
	612
	Приходи од продаје произв. и услуга на дом.трж.
	57.338.150
	38.049.808
	66

	6
	6120
	Приходи од воде- правна лица
	2.465.799
	3.360.783
	136

	7
	61201
	Приходи од воде-грађани
	9.143.569
	8.305.473
	91

	8
	612011
	Приходи од извоза фeкалија
	140.000
	55.039
	39

	9
	612012
	Приходи од превоза воде цистерном
	200.000
	1.758.760
	879

	10
	6122
	Приходи од пијачне таксе
	350.000
	336.887
	96

	11
	61221
	Приходи од изд.сагл.за приљ.на вод. и канализ.
	10.000
	6.200
	62

	12
	61223
	Приходи од погребних  услуга
	300.000
	2.150
	1

	13
	61224
	Приходи од поправке водовода и канализације
	50.000
	93.432
	187

	14
	61225
	Приходи од прикључка на водовод и канализ.
	90.000
	82.914
	92

	15
	61226
	Приходи од  чишћења улица
	2.000.000
	1.382.618
	69

	16
	612261
	Приходи од пречишћавања улица
	700.000
	722.382
	103

	17
	612262
	Приходи од одржавања зеленила
	800.000
	741.518
	93

	18
	612263
	Приходи од одржавања гробља
	700.000
	580.782
	83

	19
	612264
	Приходи од рада путара-локални и некат. путеви
	3.800.000
	2.724.909
	72

	20
	6122642
	Приходи од рада путара-регионални путеви
	20.000.000
	0
	0

	21
	612265
	Приходи од зимске службе
	3.000.000
	1.217.291
	41

	22
	612267
	Приходи од прања улица
	100.000
	7.368
	7

	23
	612268
	Приходи од чишћења дивљих депонија
	100.000
	1.716.250
	1716

	24
	61227
	Приходи од извоза смећа-грађани
	5.380.757
	5.507.443
	102

	25
	61228
	Приходи од извоза смећа-правна лица
	3.358.025
	3.586.771
	107

	26
	61229
	Приходи од додатних радова
	4.479.100
	5.679.255
	127

	27
	61230
	Приходи од угрдње ремотованих водомера
	150.000
	156.333
	104

	28
	61232
	Приходи од услуга паркирања
	20.900
	25.250
	121

	29
	64
	Приходи о премија, субвенција и дотација
	7.600.000
	7.513.912
	99

	30
	640
	Приходи о премија, субвенција и дотација
	6.400.000
	6.400.000
	100

	31
	6401
	Приходи од субвенција
	6.400.000
	6.400.000
	100

	32
	641
	Приходи по основу условљених донација
	1.200.000
	1.113.912
	93

	33
	6410
	Приходи по основу условљених донација
	1.200.000
	1.113.912
	93

	34
	65
	Други пословни приходи
	2.600.000
	2.250.408
	87

	35
	650
	Приходи од закупнина
	2.500.000
	2.250.408
	90

	36
	6501
	Приходи од закупа землјишта 
	170.000
	83.142
	49

	37
	65011
	Приходи од закупа гробних места
	350.000
	370.430
	106

	38
	650111
	Приходи од продуж.закупа гробног места
	250.000
	463.320
	185

	39
	65012
	Приходи од закупа земљишта за вашар
	900.000
	663.283
	74

	40
	65013
	Приходи од закупа тезги
	780.000
	628.233
	81

	41
	65023
	Приходи од закупа објеката
	50.000
	42.000
	84

	42
	659
	Остали пословни приходи
	100.000
	0
	0

	43
	6590
	Ост. посл.прих.за које није прописан посеб.рач.
	100.000
	0
	0

	44
	66
	Финансијски приходи
	2.080.000
	1.991.630
	96

	45
	662
	Приходи од камата
	2.080.000
	1.991.630
	96

	46
	6626
	Приходи од затезне камате-грађани
	1.740.000
	1.637.699
	94

	47
	66261
	Приходи од затезне камате-привреда
	340.000
	220.071
	65

	48
	66262
	Приходи од камата по суд.реењима
	0
	133.860
	/

	49
	67
	Остали приходи
	2.490.000
	1.869.488
	75

	50
	679
	Остали непоменути приходи
	2.490.000
	1.869.488
	75

	51
	6742
	Вискови материјала
	0
	116.867
	/

	52
	6779
	Приходи по основу отписаних осталих обавеза
	0
	5.650
	/

	53
	6792
	Приходи од наплате штета,казни пенала и сл.
	2.300.000
	1.515.475
	66

	54
	6793
	Приходи по основу накнадно примлјеног рабата
	0
	19.788
	/

	55
	6794
	Приходи по основу накнада по суд. решењима
	60.000
	7.500
	13

	56
	6795
	Приходи од бесповратно примљених нов.идр средс.
	0
	199.872
	/

	57
	6799
	Остали непоменути приходи
	130.000
	4.337
	3

	58
	68
	Приходи од усклађивања вредности имовине
	80.000
	401.989
	502

	59
	685
	Приходи од усклађивања вредности потраж.
	80.000
	401.989
	502

	60
	6850
	Приходи од усклађ. вредности потраж.од купаца
	80.000
	401.989
	502

	 
	 
	СВЕГА
	72.488.150
	52.077.235
	72

	
	
	
	
	
	


	                                                    РАСХОДИ                                              (у динарима)

	Ред.бр.
	Конто
	ОПИС
	План 2013
	Oстварено 2013
	Индекс

	
	
	
	
	
	4/3

	1
	51
	Трошкови материјала
	23.350.000
	10.872.363
	47

	2
	511
	Трошкови материјала за израду
	13.850.000
	3.401.733
	25

	3
	5111
	Трошкови материјала-водовод
	600.000
	283.978
	47

	4
	51111
	Трошкови материјала-хлор
	350.000
	242.475
	69

	5
	51112
	Трошкови материјала-канализација
	100.000
	98.596
	99

	6
	51113
	Урошено остали материјал за додатне послове
	1.150.000
	2.634.234
	229

	7
	51114
	Трошкови материјала за регионално одржавање путева
	11.500.000
	0
	0

	8
	51115
	Tрошкови материјала за зимско одржавање путева
	150.000
	142.450
	95

	9
	512
	Трошкови осталог материјала (режијског)
	3.300.000
	2.304.864
	70

	10
	51201
	Трошкови матер. за текуће и инвес. одржавање возила
	300.000
	93.906
	31

	11
	51202
	Трошкови матер. за текуће  и инвес. одржавање опреме
	100.000
	107.728
	108

	12
	51203
	Трошкови матер. а текуће и инвес. одржавање објеката
	640.000
	188.121
	29

	13
	51211
	Утрошени рез.делови за тек.и инвес.одрж.возила
	700.000
	431.985
	62

	14
	51212
	Утрошени рез.делови за тек.и инвес.одрж.опреме
	160.000
	144.868
	91

	15
	5125
	Утрошена амбалажа и ауто гуме
	320.000
	311.523
	97

	16
	5128
	Трошкови остлог реж. материјала(радионица,управа)
	200.000
	199.549
	100

	17
	51281
	Трошкови остлог режијског мат.-канцелариски
	240.000
	181.949
	76

	18
	51282
	Трошкови остлог режијског мат.-ХТЗ опрема
	380.000
	351.830
	93

	19
	51283
	Трошкови остлог режијског мат.-хигијена
	60.000
	43.469
	72

	20
	51284
	Трошкови остлог режијског мат.-алат и ситан инвентар
	200.000
	249.936
	125

	21
	513
	Tршкови горива и енергије
	6.200.000
	5.165.766
	83

	22
	5130
	Трошкови горива и мазива
	4.960.000
	4.280.643
	86

	23
	5131
	Трошкови гаса
	40.000
	5.888
	15

	24
	5132
	Утрошена остала горива(огревно дрво)
	40.000
	0
	0

	25
	5133
	Трошкови електричне енергије
	1.160.000
	879.234
	76

	26
	52
	Тр.зар.нак. зар. и остали лични рас.
	31.658.729
	26.122.840
	83

	27
	520
	Трошкови зарада и накнада зарада(бруто)
	24.003.695
	20.238.338
	84

	28
	5200
	Трошкови бруто зараде
	24.003.695
	20.238.338
	84

	29
	521
	Тр. пор. и допр. на зараде и накнаде зарада-послод.
	4.296.664
	3.622.663
	84

	30
	5211
	Трошкови доприноса за ПИО на терет послодавца
	2.629.907
	2.226.217
	85

	31
	52111
	Трошкови доприноса за здравство на тер.послод.
	1.470.228
	1.244.658
	85

	32
	5212
	Трошкови допр. за незап. на тер.послодавца
	167.529
	151.788
	91

	33
	52113
	Трошкови доприноса за ПИО-јавни радови
	10.500
	0
	0

	34
	52114
	Трошкови доприноса за здравство-јавни радови
	6.000
	0
	0

	35
	52115
	Трошкови доприноса за незапосленост-јавни радови
	12.500
	0
	0

	36
	524
	Tрошковинак.по уговору о привр.и повр.пословима
	666.370
	173.543
	26

	37
	5241
	Tрошковинак.по уговору о привр.и повр.пословима
	666.370
	173.543
	26

	38
	525
	Трошкови накнада физ. Лиц. по основу ост.уговора
	100.000
	18.518
	19

	39
	5259
	Трошкови накнада физ. лицима по основу ост.уговора
	100.000
	18.518
	19

	40
	526
	Тр.накнада члановима управног и назорног одбора
	226.000
	231.725
	103

	41
	5260
	Тр.накнада члановима управног и назорног одбора
	226.000
	231.725
	103

	42
	529
	Oстали лични расходи и накнаде
	2.366.000
	1.838.053
	78

	43
	529010
	Отпремнина код одласка у старосну пензију
	175.000
	180.597
	103

	44
	529011
	Oтпремнина запосл. за чијим је радом престала потреба
	175.000
	163.341
	93

	45
	529040
	Помоћ у случају смрти запосленог
	60.000
	0
	0

	46
	529042
	Накнада за солидарну помоћ
	140.000
	30.000
	21

	47
	5291
	Накнада трошкова за превоз радника (са порезом)
	1.628.000
	1.223.822
	75

	48
	529111
	Накн.тр.запосл.на службеном путу-трошкови превоза
	9.000
	5.350
	59

	49
	529112
	Накн.тр.запосл. на службеном путу-трошкови ноћења
	20.000
	34.350
	172

	50
	529113
	Накнаде трош.за дневнице на службеном путу
	70.000
	131.418
	188

	51
	529114
	Накнаде осталих трош.на службеном путу
	9.000
	6.210
	69

	52
	52912
	Накнаде трош.запосл. за коришћење сопс.аутомобила
	40.000
	32.160
	80

	53
	52922
	Давање пакетића деци запослених за нову годину
	40.000
	30.805
	77

	54
	53
	Трошкови производних услуга
	3.233.000
	2.863.979
	89

	55
	530
	Трошкови услуга на изради учинка
	1.000.000
	16.000
	2

	56
	5301
	Трош.приз.усал. за послове повер.подизвођачима
	1.000.000
	16.000
	2

	57
	531
	Tрошкови транспортних услуга
	630.000
	657.392
	104

	58
	5310
	Трошкови транспотних услуга
	110.000
	65.921
	60

	59
	5315
	Трошкови ПТТ услуга
	510.000
	570.221
	112

	60
	5319
	Трошкови осталих транспортних услуга
	10.000
	21.250
	212

	61
	532
	Трошкови услуга одржавања
	1.250.000
	2.129.315
	170

	62
	532001
	Трошкови услуга одржаванја водомера
	200.000
	199.100
	100

	63
	53201
	Трошкови услуга на текућем одржавању возила
	340.000
	957.482
	282

	64
	53202
	Трошкови услуга на текућем одржавању опрме
	200.000
	176.044
	88

	65
	53203
	Трошкови услуга на текућем одржавању-зграда
	20.000
	10.000
	50

	66
	53204
	Трошкови услуга на текућем одржавању-водовод
	50.000
	78.347
	157

	67
	53205
	Трошкови услуга на текућем одржавању-канализација
	350.000
	309.342
	88

	68
	53206
	Трошкови услуга на текућем одржавању-град.депонија
	90.000
	399.000
	443

	69
	535
	Трошкови рекламе и пропаганде
	153.000,00
	43.832
	29

	70
	5350
	Трошкови огласа у новинама и на радију
	113.000
	39.187
	35

	71
	5359
	Остали трошкови за рекламу и пропаганду
	40.000
	4.645
	12

	72
	539
	Tрошкови осталих услуга
	200.000
	17.441
	9

	73
	5399
	Трошкови осталих производних услуга
	200.000
	17.441
	9

	74
	54
	Трошкови амортизације и резервисања
	5.500.000
	4.316.721
	78

	75
	540
	Tрошкови амортизације
	5.500.000
	4.316.721
	78

	76
	5400
	Tрошкови амортизације
	5.500.000
	4.316.721
	78

	77
	55
	Нематеријални трошкови
	4.675.218
	3.805.300
	81

	78
	550
	Трошкови непроизводних услуга
	1.200.000
	944.963
	79

	79
	5501
	Трошкови адвокатских услуга
	100.000
	51.000
	51

	80
	5503
	Трошкови здравствених услуга-преглед воде
	650.000
	451.124
	69

	81
	55031
	Трошкови здравствених услуга-преглед радника
	50.000
	65.200
	130

	82
	5505
	Трошкови стручног образовања
	30.000
	30.000
	100

	83
	5506
	Услуге у вези са стручним усавршавањем(семинари)
	70.000
	40.000
	57

	84
	5507
	Трошкови одржавања постојећег програма
	250.000
	198.989
	80

	85
	55072
	Oдржавање сајта
	0
	40.000
	/

	86
	5509
	Остале непроизводне услуге
	50.000
	68.650
	137

	87
	551
	Tрошкови репрезентације
	300.000
	351.715
	117

	88
	5510
	Трошкови репрезентације- угоститељ.објекти
	110.000
	177.234
	161

	89
	5510
	Трошкови репрезентације-управна зграда
	110.000
	115.386
	105

	90
	5510
	Трошкови репрезентацје-прослава празника
	80.000
	59.095
	74

	91
	552
	Tрошкови премије осигурања
	2.200.000
	1.791.511
	81

	92
	5520
	Трошкови премије осигурања нектнина,постр.и опреме
	2.065.000
	1.689.516
	82

	93
	5521
	Премије осигуранја залиха
	5.000
	3.150
	63

	94
	5523
	Премије осигурања осталих обртних средстава
	30.000
	21.662
	72

	95
	5524
	Премије осигурања од одговорности према тр.,лицима
	35.000
	24.275
	69

	96
	5527
	Премије осигуранја запос.  од посл.несрећног случаја
	65.000
	52.908
	81

	97
	553
	Трошкови платног промета
	240.000
	167.581
	70

	98
	5530
	Трошкови платног промета у земљи
	200.000
	139.935
	70

	99
	5532
	Трошкови банкарских услуга
	40.000
	27.646
	69

	100
	554
	Tрошкови чланарина
	145.218
	134.944
	93

	101
	5540
	Трошкови чланарина и доприноса комори Србије
	39.000
	38.453
	99

	102
	55401
	Трошкови доприноса комори Ниш
	76.218
	58.691
	77

	103
	5543
	Чланарине пословним удружењима
	30.000
	37.800
	126

	104
	555
	Tрошкови пореза
	10.000
	179.787
	1798

	105
	5552
	Накнада за коришћење вода
	8.000
	178.543
	2232

	106
	55521
	Накнада за одводњавање
	2.000
	1.245
	62

	107
	559
	Oстали нематеријални трошкови
	580.000
	234.798
	40

	108
	5591
	Таксе(административне,судске,регистрационе)
	250.000
	54.487
	22

	109
	5592
	Судски трошкови и вештачења
	100.000
	49.685
	50

	110
	5593
	Трошкови претплате на часописе и публикације
	30.000
	39.259
	131

	111
	5599
	Остали нематеријални трошкови
	0
	16.227
	/

	112
	55991
	Трошкови за регистрацију возила
	200.000
	75.140
	38

	113
	56
	Финансијски расходи
	720.000
	155.220
	22

	114
	562
	Расходи камата
	700.000
	141.780
	20

	115
	56203
	Камата на  кредит банке
	150.000
	78.678
	52

	116
	56260
	Затезна камата у земљи
	350.000
	63.102
	18

	117
	5627
	Камата за неблаговремено плаћене јавне приходе
	200.000
	0
	0

	118
	569
	Oстали финансијски расходи
	20.000
	13.440
	67

	119
	5691
	Расходи у вези са обрадом кредита
	20.000
	13.440
	67

	120
	57
	Остали рсходи
	515.000
	425.211
	83

	121
	573
	Губици од продаје материјала
	0
	28.025
	/

	122
	5730
	Губици по основу продаје материјала
	0
	28.025
	/

	123
	574
	Maњкови
	10.000
	0
	0

	124
	5742
	Мањкови материјала
	1.000
	0
	0

	125
	5744
	Мањкови алата и инвентара
	8.000
	0
	0

	126
	5749
	Остали мањкови
	1.000
	0
	0

	127
	576
	Расходи по основу директног отписа потраживања
	400.000
	165.182
	41

	128
	5760
	Расх.по основу дир.отписа потраж.принуд. поравњањем
	0
	27.695
	/

	129
	5761
	Расходи директног отписа потраж.по судском решењу
	400.000
	124.619
	31

	130
	5762
	Рас.дир. отписа потр.за које прав.лице посед. верод.док.
	0
	12.868
	/

	131
	577
	Расходи по основу расхода залиха
	0
	85
	/

	132
	5770
	Расходи материјала
	0
	85
	/

	133
	579
	Остали непоменути расходи
	105.000
	231.918
	221

	134
	5790
	Остали непоменути расходи
	2.000
	0
	0

	135
	57901
	Трошкови спорова
	38.000
	70.000
	184

	136
	5792
	Казне за привредне преступе и прекршаје
	50.000
	112.500
	225

	137
	5793
	Уговорене казне и пенали
	0
	39.338
	/

	138
	5796
	Издаци за хуманитарне, културне,здрав. и др.намене
	15.000
	10.000
	67

	139
	5799
	Остали непоменути и ванредни расходи
	0
	80
	/

	140
	58
	Раходи по основу обезвређења имовине
	1.000.000
	2.644.966
	264

	141
	585
	Обезвређење потраживања
	1.000.000
	2.644.966
	264

	142
	5830
	Об.вред.дугор.фин.пласмана ид.хартије од врдности
	0
	47.083
	/

	143
	5850
	Обезвређење потраживања од купаца
	1.000.000
	2.568.133
	257

	144
	5890
	Обезвређење пораживања за авансе
	0
	29.750
	/

	СВЕГА
	70.651.947
	51.206.599
	72


АНАЛИЗА ПРИХОДА И РАСХОДА

Финансијским планом за 2013. годину планиран је приход од 72.488.150,00 динара а укупни трошкови у износу 70.651.947,00 динара, тако да је очекивана бруто добит у износу од 1.836.203,00 динара.


Проценом финансијских показатеља за 2013. годину утврђено је да су на крају пословне 2013. године приходи износили 52.077.235,00 динара а расходи 51.206.599,00 динара а очекивана добит у износу од 870.636,00 динара. 


Детаљнијом анализом прихода може се уочити да је дошло до одступања од плана за 2013. годину на следећим позицијама:


конто 6020- Приходи од продаје робе на домaћем тржишту и конто 61223-Приходи од погребних услуга- Планом за 2013. годину предвиђено је отварање малопродајног објекта за продају погребне опреме и пружање комплетних погребних услуга, од превоза до сахрањивања, а до реализације није дошло тако да приход од 300.000 динара није остварен.


конто 612012-Приходи од превоза воде где је остварен приход од 1.758.760,00 динара а планом предвиђено 200.000 динара, реч је о додатним пословима које је тешко унапред предвидети


конто 6122642- Приходи од рада путара-регионални путеви где је планом за 2013. годину предвиђено 20.000.000 динара, а до реализације није дошло из разлога што послови на регионалном одржавању путева нису поверени нашем предузећу како што је унапред било планирано, већ је спроведена јавна набавка преко ЈП Дирекција за изградњу Сврљиг где ми нисмо изабрани као најповољнији понуђачи.


конто 612268-Приходи од чишћења дивљих депонија- Планом за 2013. годину на овој позицији био је предвиђен приход од 100.000 динара, међутим дошло је расписивања јавне набавке од стране Општине Сврљиг где је ЈКСП “Сврљиг” изабран као најповољнији понуђач и остварио додатне приходе у износу од 1.716.250,00 динара.


конто 650111-Приходи од продужетка закупа гр. места- Планом је био предвиђен приход од 250.000 динара а остварен је приход од 463.320,00 динара. До повећања прихода је дошло из разлога што је предузеће уложило додатне напоре да корисници који нису на време извршили обнову закупљених гр. места то ураде у овој години.


конто 6850-Приходи од усклађивања вредности потраживања од купаца- Планом је предвиђен износ од 80.000 динара, а процена остварења је 401.989 динара из разлога што је део исправљених потраживања наплаћен по судским решењима.


Анализом трошкова за 2013. годину дошло је до одступања од плана за 2013. годину на следећимпозицијама:


Конто 5113- Утрошени остали материјал за додатне послове- Планом за 2013. годину на овој позицији било је предвиђено 1.150.000 динара, међутим какo је реч о додатним пословима које је тешко унапред предвидети дошло је до одступања и на тој позицији тако да трошкови износе 2.634.234 динара. На то је највише утицаја имало учешће на тендеру -ЈНМВ-Крпљење ударних рупа на локалним путевима где смо изабрани као најповољнији понуђач, а највећа позиција у јавној набавци је материјал - асфалтна маса.
Конто 5114- Трошкови материјала за регионално одржавање путева- На овој позицији планом је било предвиђено 11.500.000, али до утрошка материјала није дошло из разлога што послови на регионалном одржавању путева нису поверени нашем предузећу како што је унапред било планирано, већ је спроведена јавна набавка преко ЈП Дирекција за изградњу Сврљиг где ми нисмо изабрани као најповољнији понуђач. На позицији трошкови зарада и накнада зарада новозапослених радника дошло је до одступања од плана из истог разлога што новог запошљавања није било јер планирани радови на регионалном одржавању путева нису поверени нашем предузећу.
Конто 53206- трошкови услуга на текућем одржавању – градска депонија- До одступања од плана дошло је из разлога што је по решењу Министарства енергетике, развоја и заштите животне средине наложено да се предузму техничко технолошке мере којим се обезбеђује заштита животне средине која између осталог подразумева обезбеђење залиха инертног материјала за прекривање комуналног отпада.
Конто 55072- Трошкови одржавања сајта- На овој позицији планом за 2013. години нису предвиђени расходи, међутим Законом о јавним предузећима,члан 62, став 2, обавезани смо да на својој интернет страни објављујемо  програме, извештаје и остала питања од јавног значаја.

Конто 5552 – Накнада за коришћење вода- На овој позицији дошло је до увећања расхода након усклађивања по решењу Министарства пољопривреде, шумарства и водопривреде. 

ПОТРАЖИВАЊА  И ОБАВЕЗЕ

На дан 31.12.2013.године обавезе према добављачима износиле су 4.338.091,42 динара, од чега се највећи део обавеза односи на Институт за заштиту здравља Ниш у износу  од 396.242 динара, затим обавезе за куповину дела локала у тржном центру у износу од 430.000 динара и обавезе према НИС а.д. у износу од 541.044 динара

Поређењем обавеза  на крају 2012. године које су износиле 6.228.917 динара, може се доћи до закључка да је у 2013. години дошло до значајнијег смањења обавеза према добављачима, и то за око 30%.

Што се тиче обавеза према кредитима на дан 31.12.2013. године обавезе према дугорочним кредитима износе 1.134.988 динара. Реч је о дугорочном кредиту  код Фонда за развој РС из ранијих година.

Обавезе према краткорочним кредитима износе 166.666,70 динара. Реч је о краткорочном кредиту код КМБ банке Крагујевац са роком доспећа 08.02.2014. године.

Обавезе за неизмирене зараде радницима за новембар и децембар 2013.год са порезима и доприносима износе 3.609.000 динара. Обавезе за ПДВ – 361.845 динара, а обавезе за порез из резултата и водне доприносе износе 453.076 динара

На другој страни на дан 31.12.2013.године потраживања која предузеће има износе 31.161.412,00 дин. Од тога:

- потраживања од грађана за редовно дуговање износе         14.278.234,00  динара,      

-  потраживања од грађана по споразумима  износе                 4.202.797,00 динара 

- потраживања од грађана по тужбама износе                          2.316.934,00  динара. 

Потраживања од привреде износе 10.363.442,00  динара, од тога; 

- потраживања од привреде за редовно дугогање износе          1.999.611,00 динара

- потраживања по споразумима  износе                                         558.833,00 динара

- потраживања привреде по тужбама износе                              5.943.125,00 динара

- спорна потраживања од купаца - привреда износе                    734.513,00 динара

- остала потраживања од купаца                                                  1.127.360,00 динара.

У 2013. години склопљено је укупно 230 споразума – поравнања о плаћању дуговања на рате у укупном износу од 2.280.492 динара. 

По овом основу наплата је у току, а у случају неисплаћених обавеза  биће затражена наплата  преко извршитеља. 

Што се тиче утужења поднето је 82 предлога за извршење за грађане и привреду у укупном износу од 2.366.262 динара, од чега је наплаћено 651.486 динара, а плаћене таксе извршитељу износе 370.722 динара. У току је наплата за остатак дуга.

Кад говоримо о искључењима у 2013. години искључено је 14 потрошача са водоводне мреже због неизмирења својих обавеза  и поднето је 4 кривичних пријава због самовољног прикључења на вододоводну мрежу. 

Финансијским планом за 2013.годину планиран је приход од 72.488.150 динара, а трошкови 70.651.947 динара.  

Укупан приход на крају 2013.године износи 52.077.235 динара а укупни трошкови 51.206.599 динара.

Предузеће 2013. годину завршава позитивним пословањем тј. разлика између прихода и расхода (добит) износи 870.636 динара.

Што се тиче субвенције планом за 2013.годину она је била предвиђена у износу од 6.400.000,00 динара  и у укупном износу је и реализована.                              

З А К Љ У Ч А К

На основу Закона о комуналним делатностима и Одлуке Скупштине општине Сврљиг о комуналним делатностима, Јавно комунално-стамбено предузеће „Сврљиг“ је једино основано за обављање комуналне делатности на територији општине Сврљиг.

Укупан систем руковођења предузећем усмерен је пре свега ка реализацији налога и упутстава оснивача, односно Дирекције за изградњу града, квалитетном и ефикасном обављању поверених делатности које у задатим оквирима задовољавају потребе грађана.

Текуће пословање током године није било угрожено  а обавезе према добављачима су измириване.

Инвестициона активност је била ограничена приходима и потребама ширења делатности, а одвијала се искључиво из текућег пословања. У свему се увек водило рачуна да ликвидност предузећа и стандард радника не буду угрожени. 

Резултати и показатељи исказани кроз наведене анализе пословања указују на разноврсност и мноштво обављених радних задатака и  њихов квалитет.
Посебна пажња посвећена је безбедности и здрављу на раду свих запослених и бризи за људе.

Запосленима је пружена сва могућа помоћ у ситуацијама болести радника или чланова њихове уже породице. 

На основу изложеног, може се извући општи закључак да додељене делатности  Јавно комунално-стамбено предузеће „Сврљиг“ обавља одговорно и квалитетно.






  ЈКСП „СВРЉИГ“ СВРЉИГ






              Директор,

 



                    Игор  Давидовић
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